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In un Mondo sempre piu attento agli impatti sociali,
ambientali ed economici delle attivita aziendali, Ia
formazione su questi temi offre numerosi vantaggi sia a
livello aziendale che per la comunita in generale.
Investire nella formazione ESG e sulla sostenibilita non &
solo un atto di responsabilita sociale, ma una scelta
strategica per migliorare la competitivita, ridurre i
rischi, attrarre talenti e rispondere alle aspettative di
clienti e investitori. Un team formato su questi temi
diventa un alleato fondamentale nella costruzione di
un'impresa piu resiliente, etica e innovativa.
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Lo smart working (o lavoro agile) puo migliorare la
sostenibilita aziendale sotto diversi aspetti, sia dal
punto di vista ambientale che sociale ed economico.
Implementare modalita di lavoro flessibili pud infatti
avere impatti positivi non solo sulla produttivita e sul
benessere dei dipendenti, ma anche sull'impronta
ecologica dell'azienda.

Lo smart working inoltre permette di ottimizzare le
risorse, promuovere un ambiente di lavoro inclusivo
rendendo l'azienda piu resiliente. Una vera e propria
strategia win-win per |'azienda e per la societa in un
ottica di business piu sostenibile e responsabile.
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Il carpooling (condivisione dell'auto) € una pratica che
comporta diversi vantaggi per la sostenibilita aziendale,
sia dal punto di vista ambientale che sociale ed
economico. Adottare il carpooling in azienda puo
contribuire a ridurre l'impatto ecologico, migliorare il
benessere dei dipendenti e ottimizzare le risorse
aziendali.

Il carpooling permette di ridurre le emissioni di CO2,
ottimizzando le risorse, abbattere i costi aziendali e
contribuisce a creare un ambiente di lavoro piu
sostenibile e responsabile. Promuovere pratiche di
mobilita sostenibile come il carpooling € un passo
iImportante per allinearsi agli obiettivi ESG..
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Mettere a disposizione delle e-bike per il team aziendale
e una scelta strategica che favorisce l|la sostenibilita
aziendale sotto diversi punti di vista, sia ambientale che
sociale, ed economico.

Questo approccio contribuisce a una mobilita urbana
piu ecologica, garantisce [I'abbattimento delle
emissioni di CO2, offre vantaggi economici per il team
e rafforza la reputazione dell'azienda.

In un’ottica di ESG, le e-bike sono un valido strumento
per ridurre I'impronta ecologica dell'azienda,
migliorare la qualita della vita del team e consolidare
il legame tra I'impresa e le sue comunita.
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Rinnovare la flotta aziendale € una decisione strategica
che puo avere un impatto significativo sulla sostenibilita
dell'impresa, sia in termini ambientali che economici e
sociali. Una flotta piu moderna e tecnologicamente
avanzata non solo riduce i costi operativi, ma migliora
anche l'impronta ecologica dell'azienda, contribuendo
agli obiettivi di responsabilita sociale e di sostenibilita
ambientale.

Garantisce inoltre maggiore efficienza operativa,
risparmio sui costi di carburante e manutenzione e
allineamento con gli obiettivi di ESC.
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L'uso del servizi pubblici (come trasporti pubblici, treni,
metropolitane, autobus e altri mezzi collettivi) pud
migliorare la sostenibilita aziendale in vari modi, sia sul
piano ambientale che sociale ed economico.
Promuovere o incentivare |'uso dei servizi pubblici
all'interno dell'azienda € una scelta vantaggiosa perché
riduce I'impatto ambientale abbattendo le emissioni,
ottimizza le risorse aziendali riducendo i costi di
trasporto e parcheggio, migliora la qualita della vita
dei dipendenti offrendo maggiore comodita e
riducendo lo stress.
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La raccolta differenziata € uno dei pilastri fondamentali
per una gestione sostenibile dei rifiuti e rappresenta
una strategia chiave per rendere un'azienda piu
sostenibile, sia in termini ambientali che economici.
Introdurre e promuovere la raccolta differenziata in
azienda porta numerosi benefici, che spaziano dalla
riduzione dell'impronta ecologica alla valorizzazione
dei materiali riciclabili, fino a un miglioramento della
responsabilita sociale dell'impresa.

Inoltre, promuove una cultura di responsabilita sociale e
sensibilizza il team e le comunita circostanti su temi
cruciali legati alla gestione sostenibile delle risorse.
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Adottare una politica plastic free €& un passo
fondamentale per rendere un'azienda piu sostenibile
sotto molteplici aspetti: ambientale, economico e
soclale. La plastica, infatti, € uno dei principali inquinanti
globali, con impatti devastanti sugli ecosistemi, la
biodiversita e la salute umana. Implementare politiche
di riduzione e eliminazione della plastica monouso
permette di: ridurre I'impatto ambientale,
promuovere |'economia circolare, ridurre i costi a
lungo termine, allinearsi con le normative ambientali,
promuovere una cultura aziendale responsabile e
attrarre consumatori e talenti. E una strategia win-win
che beneficia 'ambiente, la comunita e I'impresa stessa,
contribuendo a costruire un futuro piu verde e piu
responsabile.
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Mettere erogatori d'acqua e distribuire borracce In
ufficio € una misura semplice ma estremamente
efficace per migliorare la sostenibilita di un'impresa.
Questa Iniziativa comporta numerosi vantaggi, sia a
livello ambientale che economico, e contribuisce a
creare una cultura aziendale piu consapevole e
responsabile.

Queste azioni contribuiscono a ridurre la plastica
monouso, promuovere |'economia circolare, ridurre i
costi, migliorare la salute e il benessere dei
dipendenti.
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Usare detergenti ecologici in azienda € una scelta che
ha un Impatto positivo sotto diversi aspetti della
sostenibilita. Questi prodotti, formulati con ingredienti
naturali e biodegradabili, sono una risposta alle
crescenti preoccupazioni per l'inguinamento chimico, la
salute dei dipendenti e 'ambiente in generale.

Usare detergenti ecologici migliora la sostenibilita
aziendale su vari livelli: ambientale, economico, sociale e
sanitario: favorisce un ambiente di lavoro piu sano,
contribuisce a risparmi economici, aiuta a gestire
meglio le proprie risorse, ad adattarsi alle normative in
evoluzione.
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Usare asciugamani in tessuto o asciugamani elettrici in
ufficio o in ambienti aziendali € una scelta strategica
che puo contribuire significativamente alla sostenibilita
dell'impresa. Questi dispositivi e materiali offrono
numerosi vantaggi rispetto agli asciugamani monouso
In carta o agli altri sistemi tradizionali, € giocano un
ruolo importante nel ridurre l'impatto ambientale e
nei costi operativi.

Questa scelta permette la riduzione dei rifiuti, il
risparmio di risorse naturali, I miglioramento
dell'efficienza energetica, |la creazione di una cultura
aziendale responsabile.
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Limitare l'uso della stampante e promuovere un
processo di digitalizzazione interna rappresentano due
scelte fondamentali per rendere un'azienda piu
sostenibile sotto molteplici aspetti. La digitalizzazione
riduce il consumo di risorse fisiche, migliora l'efficienza
operativa e contribuisce alla creazione di un ambiente
di lavoro piu green e moderno.

Questa scelta permette di ridurre il consumo di carta,
ridurre le emissioni di CO2, migliora la sicurezza dei
dati e favorisce una gestione piu efficiente e
collaborativa delle informazioni.
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Usare carta solo quando strettamente necessario e
limitare |la stampa ai casi in culi €& veramente
Indispensabile € un principio che pud contribuire in
modo significativo alla sostenibilita aziendale. Questa
pratica non solo aiuta a ridurre l'impatto ambientale,
Mma comporta anche vantaggi economici e operativi.
Utilizzare la carta riciclata non solo riduce il consumo
di risorse naturali e 'impatto ambientale, ma aiuta
anche a ottimizzare i costi, migliorare l'efficienza
operativa, promuovere l'innovazione e I|'economia
circolare.
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Creiamo insieme un mondo
energeticamente e
ambientalmente sostenibile

' a EDABO

L'ENERGIA GESTITA BENE




